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APRESENTACAO

O presente relatério tem por objetivo prestar contas a autoridade maxima da
instituicdo e a sociedade sobre o cumprimento do Decreto 7.724/2012, que regulamenta a
Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao - LAI) e dispoe sobre
0 acesso a informacoes previsto no inciso XXXIIl do caput do art. 5°, no inciso Il do § 3° do
art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo, no ambito da Universidade Federal de Vicosa,
apresentando avaliacoes e apontando propostas de melhorias para a Transparéncia Ativa,

para a Transparéncia Passiva e para a Transparéncia pré-ativa, em busca da exceléncia no
atendimento ao cidadao e da transparéncia de forma geral.

Este relatorio tera enfoque qualitativo e abordard, sobretudo, aspectos ressaltados
pela analise dos dados sobre a situacdo de cumprimento da LAI, que podem ser acessados
em um painel disponivel na Central de Painéis da CGU.

Braulio Martins Bueno

Autoridade de monitoramento da Lei de Acesso a Informacao


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/lai
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Transpareéncia Ativa

Atualmente, segundo a avaliacdo da CGU, a UFV cumpre parcial ou integralmente
95,918% dos itens monitorados no sistema de transparéncia ativa, dos 49 itens listados,
sendo um deles avaliado como nao cumprido, referente a divulgacdo de agenda de
autoridades até o 4° nivel hierdrquico, e outro avaliado como cumprido parcialmente,
referente a informacdes sobre a implementacao da politica de dados abertos.

Figura 1: Cumprimento dos itens de transparéncia ativa

ITENS DE TRANSPARENCIA ATIVA AVALIADOS

95,918% 2,041%
AVALIADOS: 49 l 49 CUMPRE CUMPRE PARCIALMENTE NAO CUMFRE

cumpripos: 47

RANKING DE CUMPRIMENTO

101° / 323

Fonte: CGU

Seguem abaixo a situacao dos apontamentos e sugestdes de melhoria sobre a
transparéncia institucional em cada item listado nas diretrizes para disponibilizacdo de

contetido do Guia de Transparéncia Ativa constantes no Relatério de monitoramento da LAl
de 2022:

Quadro 1: Situacao das sugestdes de melhoria para a transparéncia ativa registradas no
Relatério de monitoramento da LAl de 2022

Assunto Item Sugestao de Situacao
melhoria
Ac¢les e programas Todos Utilizacdo de codificacdo | A Portaria que normatiza
que relacione os | o Plano Interno nao foi

programas, projetos e | revisada e ha registros de
acoes da instituicio a | ndo conformidade.
execucdo orcamentaria,
por meio de utilizacdo do
Plano Interno,
regulamentado pela
Portari n° 2021 e
normatizado pela Portaria
Normativa RTR/UFV
n°15/2021.



https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-3-de-10-de-dezembro-de-2021-367474980
https://sei.ufv.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?yPDszXhdoNcWQHJaQlHJmJIqCNXRK_Sh2SMdn1U-tzMd6EI7K8_e0PHT428cfQvCi4H_gU6CLuI0T9Vj9IyzxySaR5ve6ecQ_iRhvkLy5QWpEvKIT-mvuKz0n6HYgSlB
https://sei.ufv.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?yPDszXhdoNcWQHJaQlHJmJIqCNXRK_Sh2SMdn1U-tzMd6EI7K8_e0PHT428cfQvCi4H_gU6CLuI0T9Vj9IyzxySaR5ve6ecQ_iRhvkLy5QWpEvKIT-mvuKz0n6HYgSlB
https://sei.ufv.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?yPDszXhdoNcWQHJaQlHJmJIqCNXRK_Sh2SMdn1U-tzMd6EI7K8_e0PHT428cfQvCi4H_gU6CLuI0T9Vj9IyzxySaR5ve6ecQ_iRhvkLy5QWpEvKIT-mvuKz0n6HYgSlB
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Divulgacao da lista dos
programas, projetos e
acoes executados

Inserir, na pagina da PAD
e do acesso a informacao,
informacdes sobre obras
em andamento

A pagina de obras em

andamento da PAD
permanece sem
informacoes.

Dados Abertos

Todos

Abertura das bases em

atraso

Todas as bases previstas,
até dezembro de 2023,
pelo PDA 2020-2022 e
pelo PDA  2023-2025
foram publicadas.

Ferramentas e aspectos

tecnolégicos dos sites

Ferramenta de pesquisa
de conteido que permita
0 acesso a informacao de
forma objetiva,
transparente e clara

Aprimorar _gestdo dos
conteiidos  relativos as
resolucées dos conselhos
superjores,  atos e
portarias vigentes (ex.:
indexacdo de pesquisa)

A pagina _da SOC foi
atualizada, conforme o

novo padrao da UFV, mas
a pesquisa de resolucoes,
atos e portarias ainda nao
permite consulta
unificada.

uma

Institucional

Divulgacdao da agenda de
autoridades

Adesao ao Sistema
Eletronico de Agendas do
Poder Executivo federal -

e-Agendas, conforme
Decreto n°® 10889/2021

Algumas das autoridades
obrigadas
lancaram
compromisso publico na
agenda.

ainda nao

nenhum

Contato de ocupantes de
cargos

Incluir _informacbes de
contato dos conselheiros
dos CONSU e do CEPE nos
respectivos sites
eletronicos

Os sites dos conselhos
listam os conselheiros
nao informam

respectivos contatos.

seus

Licitacbes e contratos

Registro Centralizado de
Projetos geridos pelas
Fundacdes de Apoio, com
acesso publico

1 - Integracdo de dados
das fundacodes para
geracdo de painel e/ou
listagem com os dados
disponiveis e que
permitam a consulta por
projetos, agentes publicos
e outras informacdes
disponiveis nas bases de
dados.

2 - Transparéncia do
processo de selecdo para
concessao de bolsas aos
agentes publicos.

1 - A Diretoria de

Governanca esta em
processo de avaliacdo da
ferramenta  Comprasnet
Contratos para a

realizacdo da integracao
de dados.

2 - As fundacbes foram
notificadas para  dar
transparéncia aos
processos de selecao de

bolsistas. A funarbe
mantém uma  pagina

dedicada a tal divulgacao.

Participacao social

Divulgacao de

informacoes sobre as

Adesao ao Sistema

Participa +Brasil

A UFV aderiu ao sistema e

submeteu a consulta



https://pad.ufv.br/obras-novas/
https://pad.ufv.br/obras-novas/
https://soc.ufv.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/d10889.htm
https://www.soc.ufv.br/?page_id=18233
https://www.soc.ufv.br/?page_id=18240
https://funarbe.org.br/selecao-de-bolsistas/
https://www.gov.br/participamaisbrasil/
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instancias e mecanismos
de participacao social

publica a minuta do PDI

Servidores

Divulgacdo das integras
dos editais de concursos
publicos realizados

Exibicdo, em  pagina
Unica, de dados sobre os
concursos de docentes,
permitindo uma visao
histérica.

(0] sistema de
Gerenciamento de
Processos  Seletivos

permite uma visao geral
de todos os processos de
selecdo da instituicio em
andamento e ja
realizados.

Fonte: elaboracdo do autor

Um aspecto importante que vale o destaque é a necessidade de reformulacao do site
de acesso a informacio de maneira que se torne mais conciso e amigavel, utilizando o novo
leiaute dos sites da UFV. Além disso, para além das pendéncias relativas ao relatério de

2022,

seguem abaixo apontamentos e sugestdes de melhoria sobre a transparéncia

institucional em alguns dos itens listados nas diretrizes para disponibilizacdo de conteldo

do Guia de Transparéncia Ativa;:

Quadro 2: Sugestoes de melhoria para a transparéncia ativa

RESPECTIVOS OCUPANTES
(“QUEM E QUEM”)

compromissos publicos

Item Subitem Observacao Sugestao de
melhoria
1. INSTITUCIONAL 1.4. PRINCIPAIS CARGOS E | Publicacdo da agenda de | Normatizacdo da

publicacdo de agendas, a
exemplo da PORTARIA
REITORIA/UNILAB N° 564,
DE 13 DE SETEMBRO DE
2022.

1.7. ATOS NORMATIVOS

Devem ser
disponibilizados atos
normativos inferiores a
decretos com registro, no
corpo do ato,

das alteracbes realizadas
por normas esparsas, das

revogacoes de
dispositivos e das
suspensoes

ou das invalidagbes por
determinacdo judicial com
efeito erga omnes e em
padrao linguagem

de marcacao de
hipertexto.

Aprimorar publicacdo de
resolucdbes e portarias
normativas;



https://www.gov.br/participamaisbrasil/pdi-ufv-2024-2029
https://www.gov.br/participamaisbrasil/pdi-ufv-2024-2029
https://gps.ufv.br/gps-web/
https://gps.ufv.br/gps-web/
https://gps.ufv.br/gps-web/
https://sic.ufv.br/
https://sic.ufv.br/
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2022/09/PORTARIA-REITORIA-UNILAB-N-564-DE-13-DE-SETEMBRO-DE-2022.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2022/09/PORTARIA-REITORIA-UNILAB-N-564-DE-13-DE-SETEMBRO-DE-2022.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2022/09/PORTARIA-REITORIA-UNILAB-N-564-DE-13-DE-SETEMBRO-DE-2022.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2022/09/PORTARIA-REITORIA-UNILAB-N-564-DE-13-DE-SETEMBRO-DE-2022.pdf
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1.9. ATAS

Publicacdo de atas de
colegiados

Promover a transparéncia
da publicacdo de atas de
colegiados
departamentais e de
conselhos
departamentais, conforme
Auditoria CGU n°
1463517 SFC
Desburocratizacao IFES -
Pesquisa académica UFV

2. ACOES E PROGRAMAS

2.1. PROGRAMAS,
PROJETOS, ACOES, OBRAS
E ATIVIDADES

Listar todos os
programas, acoes, obras e
atividades desenvolvidos
ou executados pelo érgao

Integrar informacoes
orcamentarias (Plano
Interno) e de diretrizes do
orcamento.

3. PARTICIPACAO SOCIAL

3.2. AUDIENCIAS E
CONSULTAS PUBLICAS

Relacionar audiéncias ou
consultas publicas
previstas e realizadas

Normatizar consultas
publicas, conforme
sugestao de minuta
constante no Anexo do

presente relatério.

DE EXECUCAO DO PDA

vigéncia do Plano, o érgao
devera publicar um
relatorio de execucao,

registrando as acdes até
realizadas para o
cumprimento do que foi
planejado no PDA,

entao

conforme determina o
Art. 14 da Resolucdao n°

3/2017 do CGINDA.

4. AUDITORIAS 4.6. ACOES DE A Unidade devera | 1. Publicar estoque de
SUPERVISAO, CONTROLE E | apresentar as principais | auditoria, possibilitando
CORREICAO acoes adotadas  para | visualizacdo de dados em
garantir a legalidade, a | painel;
g e, 3| 2. Ppublicar relatério da
economicidade e a . o~
o unidade de correicdo no
transparéncia na . N
site do acesso a
aplicacdo dos recursos | . =
o informacao
publicos sob sua
responsabilidade.
12. DADOS ABERTOS 12.3. RELATORIO ANUAL | Ap6s o primeiro ano de | Publicar  relatério  de

monitoramento da
execucdo do PDA.

Fonte: elaboracao do autor
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Transpareéncia Passiva

O Servico de Informacdes ao Cidadao (SIC), regulamentado pelo Art. 9° do Decreto n°
7724/2012, tem como atribuicdes:

| - atender e orientar o publico quanto ao acesso a informacao;
Il - informar sobre a tramitacdo de documentos nas unidades; e

Il - receber e registrar pedidos de acesso a informacao.

Conforme destacado no Paragrafo (nico do Art. 9° da Lei de Acesso a Informacao
(LAI), compete ao SIC:

| - o recebimento do pedido de acesso e, sempre que possivel, o fornecimento
imediato da informacado;

Il - o registro do pedido de acesso em sistema eletrénico especifico e a entrega de
numero do protocolo, que conterd a data de apresentacdo do pedido, e

Ill - o encaminhamento do pedido recebido e registrado a unidade responsdvel pelo
fornecimento da informacdo, quando couber.

Para tanto, conforme destacado pelo Art. 10 do Decreto 7724/2012, “O SIC sera
instalado em unidade fisica identificada, de facil acesso e aberta ao publico.” No entanto,

vale destacar que, muito embora o site de acesso a informacdo indique como sede o espaco

de convivéncia, onde era a antiga sede do banco Itad, na pratica ndo ha relacao direta entre
0s servicos prestados na central de atendimento aos publicos e o servico de acesso a

formalizada e fomentada pela instituicdo.

Um aspecto que também merece destaque, no ambito do SIC, conforme previsto pelo
levantamento de governanca organizacional realizado pelo TCU , é a definicdo de “diretrizes
(incluidos critérios e limites) para acesso a informacdo estdo definidos”. Tais diretrizes
podem estar expressas em uma normatizacdo especifica, em que se defina o fluxo
operacional (incluindo o fluxo referente a recursos de segunda instancia), a integracdo com
outros servicos de informacao (como Fale com a UFV), a pactuacdo de prazos para resposta e

a pacificacdo de questdes que tangenciam a Lei Geral de Protecio de Dados. Tal
normatizacao servira de referéncia para a criacio de um guia operacional direcionado aos
respondentes e anexados ao direcionamento de pedidos de informacao.

Vale ressaltar que a UFV registrou aumento do ndmero de pedidos
concomitantemente a reducdao do tempo médio de resposta, conforme pode ser observado
na comparacao entre as Figuras 2 e 3 abaixo:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm
https://sic.ufv.br/sede-do-sic-na-ufv/
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/organizacional/levantamento-de-governanca/levantamento-de-governanca.htm
https://www.ufv.br/fale-com-a-ufv/
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Figura 2: Tramitacdao de Pedidos via SIC em 2022

VISAO GERAL STATUS DOS PEDIDOS

PEDIDOS RECEBIDOS  RANKING 100,000% 0,000%
RESPONDIDO EM TRAMITAGAO OMISSOES

115 145° | 324

TEMPO MEDIO DE RESPOSTA RANKING
1 3, 5 4 d i a s Selecione um érgédo para para ver o

posicionamento dele.
Tempo médio de resposta aos pedides de

acesso a informacdo

192° /| 324

Fonte: CGU

Figura 3: Tramitacdo de pedidos via SIC em 2023 (printem 19/12/2023)

VISAO GERAL STATUS DOS PEDIDOS

PEDIDOS RECEBIDOS  RANKING 98,148% 0,000%
RESPONDIDO EM TRAMITAGAQ OMISSOES

216 113° / 324

TEMPO MEDIO DE RESPOSTA RANKING
= Selecione um érgdo para para ver o
9,78 dias

posicionamento dele.
Tempo médic de resposta sos pedidos de

acesso a informagéo.

109° / 324

Fonte: CGU

Vale destacar também que o percentual de omissdes é de 0% em ambos os anos, ou
seja, todos os pedidos de informacdo recebidos pela instituicio em 2022 e 2023 foram
respondidos.

Contudo e por fim, mesmo com essa aumento, recomenda-se a promocao, por meio
de campanhas periédicas, do canal do SIC, dado que, comparativamente a outras
instituicoes, conforme pode ser observado no Painel da LAl, a UFV tem recebido,
proporcionalmente, poucas solicitacdes e o fortalecimento desse canal serve de insumo para
a percepcao, por parte da universidade, do interesse da sociedade em informacdes da
instituicao.



https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/lai

Relatorio de monitoramento da LAl - 2023

Transpareéncia pro-ativa

A transparéncia proé-ativa € composta pelas acdes de transparéncia da instituicao que

sdo realizadas sem obrigatoriedade legal, ou seja, o que a UFV entrega de dados e
informacdes a sociedade além do que se exige nos normativos.

Neste contexto a UFV possui o Portal de dados institucionais, onde disponibiliza

painéis dindmicos em diversos contextos de informacdo: dados de ensino; dados de
pesquisa; servidores; financeiro; tecnologia da informacdo; restaurante universitario e

avaliacOes e pesquisas.

Os painéis sdao atualizados periodicamente a partir da conexao com sistemas da

instituicdo e dados abertos. Nesse sentido vale destacar que dos 29 painéis atualmente
publicados, 12 foram publicados em 2023, quais sejam:

Painel com dados e indicadores das acdes da assisténcia estudantil

Perfil dos servidores em exercicios anteriores
Perfil dos servidores ativos

Ocupacdo de funcdes

Perfil de servidores admitidos e aposentados
Indi r T

Informacoes sobre o apoio financeiro da Universidade Federal de Vicosa a

participacdo em eventos

Avaliacdo institucional da Pés-graduacao

Consulta__interativa _ao _explorador dos resultados da _pesquisa realizada pela
Comissdo Prépria de Avaliacdo da UFV, incluindo as 10 dimensdes avaliadas.

Painel de indicadores de qualidade da educacdo superior

Painel de monitoramento do consumo de aqua na UFV

Painel de monitoramento da producao de residuos em laboratérios e em servicos de
saude da UFV



https://paineis.ufv.br/
https://paineis.ufv.br/assistencia/assistenciaestudantil
https://paineis.ufv.br/servidores/perfil-servidores-exercicios-anteriores
https://paineis.ufv.br/servidores/perfil-servidores-ativos
https://paineis.ufv.br/servidores/ocupacao-funcoes
https://paineis.ufv.br/servidores/admissoes-aposentadorias
https://paineis.ufv.br/financeiro/indicadorestcu
https://paineis.ufv.br/financeiro/apoioeventos
https://paineis.ufv.br/financeiro/apoioeventos
https://paineis.ufv.br/avaliacoes/avaliacao-ppg
https://paineis.ufv.br/avaliacoes/cpa-2022-2023
https://paineis.ufv.br/avaliacoes/cpa-2022-2023
https://paineis.ufv.br/avaliacoes/avaliacoes-externas
https://paineis.ufv.br/sustentabilidade/consumo-agua
https://paineis.ufv.br/sustentabilidade/residuos
https://paineis.ufv.br/sustentabilidade/residuos
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Consideracoes finais

Em 2023 houve a publicacao do Decreto no 11.529, de 16 de maio de 2023, que
instituiu o Sistema de Integridade, Transparéncia e Acesso a Informacdao da Administracao
Publica Federal - Sitai, que tem por objetivos: coordenar e articular as atividades relativas a
integridade, a transparéncia e ao acesso a informacao; estabelecer padrdes para as praticas
e as medidas de integridade, transparéncia e acesso a informacdo; e aumentar a simetria de
informacodes e dados nas relacdes entre a administracao publica federal e a sociedade.

Esse decreto ampliou o Sistema de Integridade do Poder Executivo Federal, o antigo
SIPEF, de modo a fortalecer o sistema, incluindo a transparéncia e o acesso a informacao no
seu escopo. O Decreto cria também a Politica de Transparéncia e Acesso a Informacao, que
compreende a transparéncia passiva, a transparéncia ativa e a abertura de dados produzidos
e custodiados pela administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

Dentre as mudancas promovidas pelo referido decreto, destacam-se: a
obrigatoriedade de utilizacdo do FalaBR; a alteracdo de procedimentos para classificacdo e
desclassificacdo de documentos; e a compreensdo de que o tratamento de informacdes
pessoais pode e deve ser realizado pelos 6rgdaos e entidades para a prestacio de
informacdes publicas, quando for possivel a ocultacio, a anonimizacdo ou a
pseudonimizacao das informacdes pessoais relativas a intimidade, a vida privada, a honra e
a imagem.

Destaca-se também que para os 6rgdaos da administracio direta a funcdo de
autoridade de monitoramento da LAl (AMLAI) passa a ser competéncia das assessorias
especiais de controle interno. No ambito da UFV a AMLAI é designada pelo dirigente
maximo, devendo ser a ele diretamente subordinada, em que pese a observancia da
segregacdo de competéncias.

Por fim, a efetividade da LAl depende, essencialmente, da capilaridade do principio
da transparéncia dentro da organizacdo. Nesse sentido, ressalta-se a importancia da
responsabilidade de todos os servidores da UFV no amadurecimento deste trabalho.


https://falabr.cgu.gov.br/web/home
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Anexo

MINUTA
PORTARIA NORMATIVA N° XXX/XXXX, DE XX/XX/XXXX

O Reitor da Universidade Federal de Vicosa, no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo
Decreto de 24/05/2023, publicado no Diario Oficial da Unido de 25/05/2023, em
observancia ao disposto no § Il do Art. 9° da Lei n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacdo) e tendo em vista a promocao do didlogo entre a administracdo da UFV e o
cidadaos interessados, resolve:

Art. 1° Instituir a obrigatoriedade da submissao a consulta publica, de carater consultivo, o
objeto de processos referentes a politicas, planos e regimentos, tais como os objetos dos
processos das naturezas listadas nesta Portaria.

Paragrafo Unico. O processamento das consultas publicas ficara sob a responsabilidade da
Diretoria de Governanca e as consultas serdo submetidas pelo prazo de, no minimo, 15
(quinze) dias corridos.

Art 2° As consultas publicas poderdo ser realizadas nas seguintes modalidades:

| - consultas pré-proposta, destinadas a manifestacdes de contribuicdes que irdo orientar o
processo de redacdo da proposta em tramitacdo; ou

Il - consultas pdés-proposta, relativas a submissao da minuta da proposta em tramitacao.

Art. 3° Devera ser assegurada a transparéncia a todas as manifestacdes realizadas no ambito
das consultas publicas, em que pese a responsabilidade da manifestacao ser exclusivamente
do cidadao manifestante.

Publique-se e cumpra-se.

Lista de naturezas de processo existentes em 8/2023 em que se aplica o disposto
na Portaria Normativa

Regimento/Relatério/Plano/Politica/Resolucao - RGO1

Projeto Pedagdgico de Curso Lato Sensu - PP52

Plano de capacitacdo de docente - PP27

Regimento Geral de P6s-Graduacao Stricto Sensu - PP18

Regimento Interno de Programa de P6s-Graduacao Stricto Sensu - PP17

Plano de Aplicacao dos Recursos Orcamentarios (Unidades Administrativas) - PO0O3
Projeto Pedagdgico de Cursos de Graduacao/Técnico/Médio - GRO7

Plano Anual de Auditoria Interna-PAINT - AUO2

Plano de Desenvolvimento de Pessoas - RH86



